
Informazioni avviso/decreto

Titolo avviso/decreto
Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica 
(D.M. 170/2022)

Codice avviso/decreto
M4C1I1.4-2022-981

Descrizione avviso/decreto
Il decreto del Ministro dell'istruzione 24 giugno 2022, n. 170, ha individuato 3.198 istituzioni scolastiche beneficiarie di finanziamento 
per la realizzazione di "Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica" per uno stanziamento pari a complessivi 500 
milioni di euro. Tali azioni consistono nella progettazione e realizzazione di percorsi di mentoring e orientamento, percorsi di 
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento, percorsi di orientamento per le famiglie, percorsi 
formativi e laboratoriali co-curricolari, organizzazione di team per la prevenzione della dispersione scolastica, rivolti a studentesse e 
studenti a rischio di abbandono scolastico. Con nota prot. n. 60586 del 13 luglio 2022 il Ministro dell'istruzione ha diramato gli 
"Orientamenti per l'attuazione degli interventi nelle scuole" in relazione all'attuazione delle misure di cui al citato decreto ministeriale 
n. 170 del 2022.

Linea di investimento
M4C1I1.4 - Riduzione dei divari territoriali

Importo totale richiesto per il progetto
121.147,93 €

Dati del proponente

Denominazione scuola
IC VIGEVANO VIALE LIBERTA'

Codice meccanografico
PVIC83100R

Città
VIGEVANO

Provincia
PAVIA

Legale Rappresentante

Nome
GIOVANNA

Cognome
MONTAGNA

Codice fiscale
MNTGNN60C66L872L

Email
ds@icvialelibertavigevano.edu.it

Telefono
038142464

Referente del progetto

Nome
ALESSANDRA

Cognome
FERRARI BARDILE
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Email
vicario@icvialelibertavigevano.edu.it

Telefono
038142464

Informazioni progetto

Codice CUP
J54D22003530006

Codice progetto
M4C1I1.4-2022-981-P-11844

Titolo progetto
TUTTI A BORDO!

Descrizione progetto
Il progetto prevede una molteplicità di interventi di vario genere e struttura (mentoring individuale, laboratorio in piccolo gruppo, 
laboratorio di gruppo) mirati ad aumentare autostima e motivazione degli alunni a rischio, favorirne la socializzazione e l'inclusione, 
acquisire abilità e competenze di base, valorizzare creatività ed espressività facendo leva sugli interessi e sui punti di forza di ciascuno.

Data inizio progetto prevista
01/02/2023

Data fine progetto prevista
31/12/2024

Dettaglio intervento: Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione 
scolastica

Intervento:
M4C1I1.4-2022-981-1041 - Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica

Descrizione:
Realizzazione di percorsi di mentoring e orientamento, percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e 
accompagnamento, percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie, percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari, 
organizzazione di team per la prevenzione della dispersione scolastica, erogati in favore di studentesse e studenti a rischio di abbandono. Si 
prega di porre attenzione al numero dei partecipanti che verrà indicato all'interno dei percorsi formativi, in maniera tale che il totale 
complessivo di tutte le edizioni o repliche sia coerente con il target previsto.

Partner
No

Attività associate all'intervento
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Titolo
Percentuale 

dell'attività sul 
totale

Importo 
singola 

edizione

Numero 
edizioni

Stato
Importo 

totale

Percorsi di mentoring e orientamento (Min: 30%) 840,00 € 44 Compilato 36.960,00 €

Percorsi di potenziamento delle competenze di 
base, di motivazione e accompagnamento

1.437,80 € 13 Compilato 18.691,40 €

Percorsi di orientamento con il coinvolgimento 
delle famiglie

(Max: 10%) 1.106,00 € 2 Compilato 2.212,00 €

Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari 3.480,40 € 17 Compilato 59.166,80 €

Attività tecnica del Team per la prevenzione 
della dispersione scolastica

(Max: 20%) 4.117,73 € 1 Completato 4.117,73 €

Totale richiesto per l'intervento
121.147,93 €

Descrizione delle attività previste
Mappatura dei rischi di dispersione scolastica presenti all'interno della scuola o delle scuole in rete, 
attraverso l'illustrazione dei dati specifici sul fenomeno e dei fattori specifici che lo determinano, anche 
sulla base delle analisi svolte nel RAV e nel PTOF.

Si evidenziano alcune situazioni significative desunte dal RAV di Istituto. CONTESTO - Presenza di alunni con BES 
(disabilità, DSA) nettamente superiore alla media provinciale e regionale; - incidenza degli studenti con 
cittadinanza non italiana in alcune classi superiore al 30%, in altre il dato si attesta intorno al 25%; - status 
economico, sociale e culturale delle famiglie (indice ESCS) in generale medio basso, con presenza di diversi alunni 
dal contesto familiare degradato. ESITI Nelle prove Invalsi i risultati riportano un indice di variabilità troppo 
elevato, mentre negli esami di stato la percentuale di studenti con fascia di punteggio bassa e medio bassa è 
superiore alla media territoriale. Il numero dei non ammessi alla classe successiva è piuttosto limitato, tuttavia 
troppi alunni non conseguono appieno gli obiettivi di apprendimento e sono promossi pur in presenza di carenze 
in varie discipline quali italiano, matematica e le lingue straniere. Inoltre, è risaputo che in seguito al periodo 
pandemico, con l'isolamento e il ricorso alla Didattica a Distanza, non pochi giovani faticano ad affrontare gli 
impegni essendo poco resilienti in caso di errore, evitano anche di rapportarsi e confrontarsi con i coetanei 
tendendo all'isolamento e all'apatia domestica: anche nella nostra scuola sono presenti isolati casi di questo 
genere. Trattandosi di scuola dell'obbligo, dove l'età degli alunni non supera di norma i 14/15 anni, il problema 
della dispersione conclamata comunque si limita a casi isolati. Si ritiene tuttavia urgente l'opera di prevenzione 
che consiste nel motivare, sostenere, includere alunni e famiglie fragili, puntando nel contempo al rafforzamento 
delle competenze di base e delle soft skills indispensabili per affrontare il secondo ciclo di studi e spendibili poi 
nel mondo del lavoro.
 

Indicare le tipologie di enti e servizi con i quali la scuola collaborerà per l'attuazione dell'intervento

Servizi sociali territoriali

Servizi sanitari

Servizi della giustizia minorile

Centri per l'impiego
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Centri di formazione professionale

Comune/i

Provincia

Regione

Enti del volontariato e del terzo settore

Altro (specificare):

Indicare gli strumenti con i quali la scuola stabilirà alleanze territoriali con gli enti e i servizi indicati:

Protocollo di intesa

Convenzione

Accordo operativo

Co-progettazione degli interventi

Altro (specificare):

Descrivere le modalità di coinvolgimento della comunità locale per l'attuazione dell'intervento e delle 
alleanze territoriali che saranno attivate in collaborazione con altri enti e servizi.

Gli enti e i servizi con i quali la scuola collaborerà per l'attuazione dell'intervento mireranno a promuovere attività 
di co-progettazione e cooperazione tra la scuola e la comunità locale valorizzando la sinergia con le risorse 
territoriali sia istituzionali che del volontariato. Il Comune, oltre a organizzare Campus dell'orientamento per gli 
alunni delle classi terze e incontri formativi per i genitori, fornisce la consulenza dello psicologo per meglio 
comprendere le attitudini degli alunni e indirizzarli a una scelta consapevole della scuola secondaria di secondo 
grado. Il Comune, inoltre, durante tutto l'anno scolastico finanzia lo Sportello Psicologico per attività di ascolto 
dei nostri alunni e supporto in caso di disagio, di problematiche legate al bullismo e al cyberbullismo. Gli enti del 
volontariato del terzo settore forniscono mediatori linguistici e percorsi estivi di italiano per alunni stranieri e i 
loro genitori. I servizi sociali territoriali su segnalazione dell'istituzione scolastica prenderanno contatti con le 
famiglie degli alunni in difficoltà e i servizi sanitari potranno essere coinvolti laddove il consiglio di classe rileverà 
delle difficoltà nell'apprendimento diagnosticabili. I centri di formazione professionale, infine, potranno 
collaborare validamente nelle attività di orientamento post diploma.
 
Se il progetto prevede il coinvolgimento di altre scuole in rete al fine di poter consentire anche ai loro 
studenti di fruire dei percorsi formativi che saranno attivati con le risorse del progetto, indicare il codice 
meccanografico e la denominazione della/e istituzione/i scolastica/he in rete.

Codice meccanografico Denominazione scuola

Non sono presenti dati.

 
Descrivere le modalità di coinvolgimento delle famiglie anche con l'offerta di occasioni di formazione e 
partecipazione.

Verranno organizzate serie di incontri finalizzati alla riduzione del divario tecnologico, alla facilitazione del 
dialogo e dell'intesa tra la scuola e famiglia, a fornire un supporto perché i genitori possano partecipare in 
maniera consapevole e costruttiva all'orientamento scolastico dei propri figli.
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Indicazione delle strategie previste nel D.M. 170/2022 e negli Orientamenti e adottate dalla scuola per la 
realizzazione dell'intervento

Potenziamento delle competenze di base

Valorizzazione delle motivazioni e dei talenti dei discenti

Approccio didattico inclusivo e personalizzato

Alleanze fra scuola e risorse del territorio

Scambi di esperienze fra scuole

Stretta integrazione fra attività curricolari e co-curricolari

Valorizzazione delle attività co-curricolari nella valutazione degli apprendimenti

Continuità nelle fasi di transizione fra il primo e il secondo grado della scuola secondaria

Altro (specificare):

Descrizione del quadro complessivo delle attività progettate dalla scuola e delle modalità di integrazione 
fra l'offerta formativa curricolare e l'offerta formativa co-curricolare prevista nell'intervento.

Se escludiamo le attività di mentoring e orientamento nessuno tra i percorsi inseriti nel Progetto "Tutti a bordo!" 
risulta totalmente nuovo per la nostra offerta formativa: in questi ultimi anni, solo a titolo esemplificativo, si sono 
programmati percorsi per il potenziamento delle competenze di base e per il potenziamento della lingua inglese 
con insegnanti madrelingua; corsi di informatica e robotica; laboratori di teatro, giornalismo, musica e danza; 
attività sportiva pomeridiana; inoltre, sono ormai istituzionalizzati i laboratori destinati ad alunni con bisogni 
educativi speciali. Per gli alunni DVA si sono organizzati corsi di psicomotricità, di pet therapy e di informatica; per 
gli alunni con DSA si sono proposti laboratori di apprendimento facilitato in italiano e matematica; per gli alunni 
con disagio linguistico-culturale si sono attivati corsi di alfabetizzazione e interventi di mediatori linguistici. Del 
tutto rinnovato e potenziato risulterà invece il collegamento tra l'offerta formativa curricolare e quella co-
curricolare, con il passaggio di informazioni fra i docenti curricolari e gli esperti/tutor/mentor: per ogni percorso 
verrà stesa una griglia di osservazione/valutazione in modo da ottimizzare la comunicazione degli elementi 
significativi e integrativi che concorreranno a delineare la situazione degli alunni destinatari e a determinare la 
valutazione intermedia e/o sommativa delle varie discipline, comportamento compreso.
 

Composizione prevista del team per la prevenzione della dispersione scolastica

Dirigente scolastico

Docenti

Esperti esterni

Altro (specificare):

Team per la prevenzione della dispersione scolastica: modalità organizzative del gruppo di lavoro e 
attività previste
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Il Team è composto da DS e 10 docenti (collaboratore della DS, funzioni strumentali, responsabili di dipartimento, 
animatore digitale). Il Team potrà operare congiuntamente o per gruppi di lavoro, a ciascuno dei quali potranno 
essere affidati compiti specifici relativi alle diverse aree di intervento. Ciascuna seduta è presieduta da un 
docente coordinatore col compito, altresì, di curare la verbalizzazione dei lavori. Il Team coadiuva il dirigente 
scolastico nella progettazione e nella gestione degli interventi di riduzione dell'abbandono all'interno della scuola 
e dei progetti educativi individuali e si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre scuole del 
territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo settore, attive 
nella comunità locale, favorendo altresì il pieno coinvolgimento delle famiglie. In particolare: - effettua l'analisi di 
contesto; - supporta la scuola nell'individuazione delle studentesse e degli studenti a maggior rischio di 
abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola; - effettua la mappatura dei loro fabbisogni formativi; - 
effettua la co-progettazione degli interventi e individua le azioni per l'attuazione dell'Investimento 1.4; - inserisce 
su apposita piattaforma il progetto esecutivo; - stende i bandi per l'individuazione del personale interno ed 
esterno necessari; - promuove il confronto con gli attori del territorio, tenendo conto dell'analisi di contesto e del 
rapporto di autovalutazione (RAV); - effettua il monitoraggio per misurare: a. il grado di avanzamento delle azioni 
di progetto; b. il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma da parte di 
ciascuna scuola attuatrice; c. il grado di realizzazione degli interventi di prevenzione e contrasto alla dispersione. 
Il Team di lavoro potrà essere integrato, in ogni momento, da ulteriori esperti interni o esterni.
 

Attività: Percorsi di mentoring e orientamento

Descrizione
Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità, motivazionali e/o nelle discipline di studio, a rischio di 
abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di percorsi individuali di rafforzamento 
attraverso mentoring e orientamento, sostegno alle competenze disciplinari, coaching motivazionale. Ciascun percorso viene erogato, 
in presenza, da un esperto in possesso di specifiche competenze, in orari diversi da quelli di frequenza scolastica. Per facilitare al 
massimo la partecipazione, i percorsi potranno essere erogati anche in prosecuzione pomeridiana dell'orario scolastico e, comunque, in 
orari non sovrapposti a quelli delle lezioni curricolari.

Ulteriori dettagli

Numero di partecipanti per ciascuna edizione
1

Dati finanziari

Spese ammissibili per ciascuna edizione

Tipo di 
spesa

Voce di spesa
Unità di 
misura

Importo 
unitario

Numero di 
unità

Importo 
totale

Base
UCS percorsi di mentoring e 

orientamento
Costo orario 42,00 € 20 840,00 €

Opzionale UCS mensa
Costo per 

pasto
7,00 € 0 0,00 €

Importo totale attività 840,00 €
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Numero di edizioni dell'attività
44

Numero di partecipanti complessivi 
alle attività
44

Importo totale (numero edizioni)
36.960,00 €

Attività: Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di 
motivazione e accompagnamento

Descrizione
Attività formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilità nelle discipline di studio, a rischio di abbandono o che 
abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede l'erogazione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di 
motivazione e ri-motivazione e di accompagnamento ad una maggiore capacità di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di 
almeno 3 destinatari.

Ulteriori dettagli

Numero di partecipanti per ciascuna edizione
15

Dati finanziari

Spese ammissibili per ciascuna edizione

Tipo di 
spesa

Voce di spesa
Unità di 
misura

Importo 
unitario

Numero di 
unità

Importo 
totale

Base
UCS Percorsi di potenziamento delle competenze di 

base, di motivazione e accompagnamento
Costo 
orario

79,00 € 13 1.027,00 €

Indiretto Costi indiretti 410,80 €

Opzionale UCS mensa
Costo per 

pasto
7,00 € 0 0,00 €

Importo totale attività 1.437,80 €

Numero di edizioni dell'attività
13

Numero di partecipanti complessivi 
alle attività
195

Importo totale (numero edizioni)
18.691,40 €

Attività: Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie

Descrizione
Attività finalizzata a supportare le famiglie nel concorrere alla prevenzione e al contrasto dell'abbandono scolastico, che prevede 
percorsi di orientamento erogati a piccoli gruppi con il coinvolgimento di genitori di almeno 3 destinatari.

Ulteriori dettagli

Numero di partecipanti per ciascuna edizione
10
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Dati finanziari

Spese ammissibili per ciascuna edizione

Tipo di 
spesa

Voce di spesa
Unità di 
misura

Importo 
unitario

Numero di 
unità

Importo 
totale

Base
UCS Percorsi di orientamento con il 

coinvolgimento delle famiglie
Costo orario 79,00 € 10 790,00 €

Indiretto Costi indiretti 316,00 €

Importo totale attività 1.106,00 €

Numero di edizioni dell'attività
2

Numero di partecipanti complessivi 
alle attività
20

Importo totale (numero edizioni)
2.212,00 €

Attività: Percorsi formativi e laboratoriali co-curriculari

Descrizione
Attività riferita a percorsi formativi e laboratoriali al di fuori dell'orario curricolare, rivolti a gruppi di almeno 9 destinatari, afferenti a 
diverse discipline e tematiche in coerenza con gli obiettivi specifici dell'intervento e a rafforzamento del curricolo scolastico. I percorsi 
co-curricolari sono rivolti a studenti con fragilità didattiche, a rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica. 
Ciascun percorso viene erogato congiuntamente da almeno un docente esperto con specifiche competenze e da un tutor.

Ulteriori dettagli

Numero di partecipanti per ciascuna edizione
20

Dati finanziari

Spese ammissibili per ciascuna edizione

Tipo di 
spesa

Voce di spesa
Unità di 
misura

Importo 
unitario

Numero di 
unità

Importo 
totale

Base
UCS percorsi formativi e laboratoriali co-

curriculari
Costo orario 113,00 € 22 2.486,00 €

Indiretto Costi indiretti 994,40 €

Opzionale UCS mensa
Costo per 

pasto
7,00 € 0 0,00 €

Importo totale attività 3.480,40 €

Numero di edizioni dell'attività
17

Numero di partecipanti complessivi 
alle attività
340

Importo totale (numero edizioni)
59.166,80 €
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Attività: Attività tecnica del Team per la prevenzione della dispersione 
scolastica

Descrizione
Attività tecnica per la prevenzione della dispersione scolastica, svolta dal gruppo di lavoro, denominato "team per la prevenzione della 
dispersione scolastica", composto da docenti tutor esperti interni e/o esterni. Il team effettua la rilevazione degli studenti a rischio di 
abbandono o che abbiano già abbandonato la scuola nel triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni, progetta e gestisce gli 
interventi di riduzione dell'abbandono all'interno della scuola e i progetti educativi individuali, si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro 
congiunti, con le altre scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del volontariato e del terzo 
settore, attive nella comunità locale, favorendo altresì il pieno coinvolgimento delle famiglie.

Dati finanziari

Spese ammissibili per ciascuna edizione

Tipo di spesa Voce di spesa Unità di misura Importo unitario Numero di unità Importo totale

Gestione UCS Team Costo orario 34,00 € 121.1 4.117,40 €

Importo totale attività 4.117,40 €

Indicatori

In questa sezione sono elencati gli indicatori comuni e i target dell'intervento, che saranno oggetto di 
monitoraggio e di rendicontazione. La scuola dovrà indicare in sede di monitoraggio il valore programmato e 
realizzato di alunne e alunni, studentesse e studenti, che partecipano ai percorsi.
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Codice Descrizione
Tipo 

indicatore
Unità di 
misura

Valore programmato

C10.A
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (UOMINI ETÀ 0-17)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.B
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (UOMINI ETÀ 18-29)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.E
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (DONNE; ETÀ 0-17)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.F
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (DONNE; ETÀ 18-29)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.I
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (NON-BINARIO ETÀ 0-17)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C10.L
NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE O DI 

FORMAZIONE (NON-BINARIO 18-29)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C14.B
NUMERO DI GIOVANI DI ETÀ COMPRESA TRA I 15 E I 29 ANNI CHE 

RICEVONO SOSTEGNO (NON-BINARIO)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C14.F
NUMERO DI GIOVANI DI ETÀ COMPRESA TRA I 15 E I 29 ANNI CHE 

RICEVONO SOSTEGNO (DONNE)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

C14.M
NUMERO DI GIOVANI DI ETÀ COMPRESA TRA I 15 E I 29 ANNI CHE 

RICEVONO SOSTEGNO (UOMINI)
C - COMUNE Persone

Richiesto in fase di 
monitoraggio

Target

Target da raggiungere e rendicontare da parte del soggetto attuatore entro il trimestre e l'anno di scadenza 
indicato

Nome Target
Unità 

di 
misura

Valore 
target

Trimestre 
di 

scadenza

Anno di 
scadenza

Numero di studenti che accedono alla Piattaforma Numero 146 T4 2024

Studenti o giovani che hanno partecipato ad attività di tutoraggio o corsi di orientamento post 
diploma

Numero 146 T4 2024

Dati sull'inoltro

Dichiarazioni
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Il Dirigente scolastico, in qualità di legale rappresentante del soggetto attuatore, dichiara di obbligarsi ad 
assicurare il rispetto di tutte le disposizioni previste dalla normativa comunitaria e nazionale, con particolare 
riferimento a quanto previsto dal regolamento (UE) 2021/241 e dal decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, dalle disposizioni dell'Unità di missione del 
PNRR presso il Ministero dell'istruzione e del Ministero dell'economia e delle finanze, nonché l'adozione di 
misure adeguate volte a rispettare il principio di sana gestione finanziaria secondo quanto disciplinato nel 
regolamento finanziario (UE, Euratom) 2018/1046 e nell'articolo 22 del regolamento (UE) 2021/241, in 
particolare in materia di prevenzione dei conflitti di interessi, delle frodi, della corruzione e di recupero e 
restituzione dei fondi indebitamente assegnati.

Il Dirigente scolastico si impegna altresì a garantire, nelle procedure di affidamento dei servizi, il rispetto di 
quanto previsto dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, a utilizzare il sistema informativo dell'Unità di 
missione per il PNRR del Ministero dell'istruzione, finalizzato a raccogliere, registrare e archiviare in formato 
elettronico i dati per ciascuna operazione necessari per la sorveglianza, la valutazione, la gestione finanziaria, la 
verifica e l'audit, secondo quanto previsto dall'articolo 22.2, lettera d), del regolamento (UE) n. 2021/241 e 
tenendo conto delle indicazioni che, a tal fine, verranno fornite, a provvedere alla trasmissione di tutta la 
documentazione di rendicontazione afferente al conseguimento di milestone e target, ivi inclusi quella di 
comprova per l'assolvimento del DNSH, garantire il rispetto degli obblighi in materia di comunicazione e 
informazione previsti dall'articolo 34 del regolamento (UE) n. 2021/241.

Data
14/02/2023

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Firma digitale del dirigente scolastico.
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