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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI VIALE LIBERTA’ 

Scuole dell’ Infanzia  “S. Maria delle Vigne” -  “C. Corsico” 

Scuole Primarie   “E. De Amicis”  -  “ A. Botto” 

Scuola Secondaria di Primo Grado “G. Robecchi” 

Viale Libertà, 32 – 27029 Vigevano (PV) -  Tel. 0381/42464 -  Fax  0381/42474 

e-mail pvic83100r@Istruzione.It -  Pec: pvic83100r@pec.istruzione.It 

Sito internet: www.icvialelibertavigevano.gov.it 

Codice Fiscale: 94034000185 

Codice Meccanografico: PVIC83100R 

 

 

 

                                               

 
Atto aggiuntivo al contratto di fornitura dei servizi di insegnamento madrelingua PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI 
FORMATIVI POTENZIAMENTO DI LINGUA INGLESE CLASSI PRIME, SECONDE E TERZE DEL PROGETTO PON FSE: 10.2.2A-
FSEPON-LO-2017-230 - CUP J54C17000310007 assegnato al Progetto CIG: Z5D25FEE5C 

 

             TRA 

l’Istituto Comprensivo “ di Viale Libertà con sede in Vigevano (PV), Codice Fiscale 94034000185 in persona del suo 
rappresentante legale Dirigente Scolastico Dott.ssa Giovanna Montagna domiciliato per la sua carica presso la sede 
scolastica in viale Della Libertà, 32 Vigevano (PV) Cap 27029, di seguito denominata “Istituzione scolastica”, 

                                                                                              E 

EUROPEAN SCHOOL DI EUROPA 2000 Codice Fiscale/P.IVA 01920980180 (d'ora innanzi Ente) rappresentato legalmente 
dalla Dott.sa Campari Mariagrazia nata a Sant’Angelo Lodigiano (LO) il 13/02/1960 Codice Fiscale CMPMGR60B53I274Q 
domiciliato per la sua carica presso EUROPEAN SCHOOL DI EUROPA 2000 con sede in Pavia (PV)  via Ferrini,  n. 77, cap 
27100, 

PREMESSO  

 che l'art. 40 della legge n. 449/1997 consente la stipula di contratti di prestazione d'opera con esperti per 
particolari attività;  

 che l'art. 43 del Decreto Interministeriale n. 129   del 28 agosto 2019, avente per oggetto “Regolamento 
recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai 
sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”. 

 che L'Istituto Comprensivo di Viale Libertà attua percorsi nell'ambito del progetto: Fondi Strutturali Europei - 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020. 
Fondo Sociale Europeo Azioni 10.2.1 e 10.2.2; 

 che il MIUR con la nota AODGEFID/200 dell’10.01.2018 ha autorizzato codesta istituzione scolastica 
all'attuazione del progetto 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-230 approvato dal Collegio Docenti e assunto nel 
Programma Annuale 2018;  

 che il suddetto progetto 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-230 (CUP J54C17000310007) prevede prestazioni 
professionali specialistiche di esperti interni e/o esterni all'istituzione scolastica;  

 che la richiamata nota MIUR 200 prescrive che per i docenti madrelingua “la selezione degli esperti prevede 
che la scuola, in mancanza di madre lingua all'interno della stessa, deve provvedere alla ricerca a mezzo avviso 
ad evidenza pubblica. L'avviso può essere rivolto distintamente alle persone fisiche oppure, in alternativa, a 
enti giuridici (ad es. scuole di lingua). Nel primo caso il contratto viene stipulato con i singoli esperti mentre nel 
secondo il contratto è stipulato con l'ente che ha risposto all'avviso"; 

 che l’Istituto ha emanato il bando di gara  per l'affidamento dei servizi di insegnamento di madrelingua a 
soggetti giuridici, scuole di lingua per il reperimento di figure professionali esperti madrelingua inglese, istituti 
e le associazioni che operano nel campo della formazione linguistica,  con prot. n. 3889/U del 24/09/2018; 
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 che per i moduli formativi “Potenziamento speaking con insegnante madrelingua classi prime gruppo A-B”. 
“Potenziamento speaking con insegnante madrelingua classi seconde gruppo A-B; “   Potenziamento speaking 
con insegnante madrelingua classi terze gruppo A-B” la fornitura dei servizi di insegnamento di madrelingua è 
stata aggiudicata con provvedimento prot. n. 5140/U del  27/11/2018  a EUROPEAN SCHOOL  DI EUROPA 
2000 di  Campari Mariagrazia al costo unitario per ora di lezione onnicomprensivo di € 70,00;  

 che  EUROPEAN SCHOOL DI EUROPA 2000 ha indicato i nominativi degli Esperti madrelingua inglese dott.ssa   
Courtney Lee Combrink  e  dott.ssa  Hina Khalid Butt per i moduli “Potenziamento speaking con insegnante 
madrelingua classi prime gruppo A-B”. “Potenziamento speaking con insegnante madrelingua classi seconde 
gruppo A-B; “    Potenziamento speaking con insegnante madrelingua classi terze gruppo A-B”  

 che l'Ente accetta esplicitamente tutte le disposizioni e le istruzioni per l'attuazione delle iniziative 
cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020;  

 che i contraenti sono consapevoli che eventuali e nuove e diverse indicazioni per la realizzazione dei progetti 
PON FSE potrebbero essere contenute nelle Disposizioni e Istruzioni ministeriali di prossima emanazione, e 
che dunque a dette indicazioni occorrerà comunque uniformarsi; 

 che in data 29/11/2018 prot. n. 5170/8U è stato stipulato contratto di fornitura dei servizi di insegnamento 
madrelingua  PER LA REALIZZAZIONE DEI MODULI FORMATIVI POTENZIAMENTO DI LINGUA INGLESE CLASSI 
PRIME, SECONDE E TERZE  DEL PROGETTO PON FSE: 10.2.2A-FSEPON-LO-2017-230 - CUP  J54C17000310007  

assegnato al Progetto  CIG: Z5D25FEE5C 

 che in data 26/02/2019 l’Istituto ha ricevuto la comunicazione della scuola di lingua European School di 
Europa 2000  dell’indisponibilità della sig.ra Hina Khalid Butt di portare a termine le lezioni di lingua inglese 
previste nei moduli pon  “Potenziamento speaking con lingua madre” classi 1^-2^ e 3^ gruppo B acquisita con 
prot. n. 879/E del 27/02/2019; 

 Vista la Determina Dirigenziale prot. n. 911/U del 27/02/2019, 

 

SI CONVIENE E SI STIPULA 

 

Il seguente atto aggiuntivo al contratto prot. n. 5170/U del 29/11/2018, con la quale si individua 
nell’esperto madrelingua sig. SELLITTO JOHN JAMES il sostituto della sig.ra HINA HALID BUTT per lo 
svolgimento delle lezioni di lingua inglese nei seguenti moduli del PON Competenze di base “A ciascuno il 
suo”: 
- POTENZIAMENTO “SPEAKING” CON INSEGNANTE MADRELINGUA CLASSI I    (gruppo B) 
- POTENZIAMENTO “SPEAKING” CON INSEGNANTE MADRELINGUA CLASSI II   (gruppo B) 
- POTENZIAMENTO “SPEAKING” CON INSEGNANTE MADRELINGUA CLASSI III  (gruppo B) 
 
Per quanto non previsto nel presente atto aggiuntivo, rimane valido quanto disciplinato nel contratto prot. 
n. 5170/U del 25/11/2019 rispettivamente negli art. 1  Sede di servizio, art. 2  Durata dell’incarico, art. 3  
Obblighi, art. 4 Assenze degli esperti madrelingua, art. 5 Corrispettivi e modalità di pagamento e clausola di 
salvaguardia, art. 6 Responsabilità verso terzi, art.7 Cessione del contratto, art. 8 Modificazioni, art. 9 
Risoluzione e recesso, art 10 Clausola risolutiva espressa, art. 11 Copertura assicurativa. 
 

Trattamento dati personali  
L'istituto scolastico fa presente che i dati raccolti saranno trattati al solo fine dell'esecuzione del presente 
contratto, e comunque, in applicazione della legislazione vigente in materia di tutela della Privacy D. Lgs 
101/2018 e del nuovo Regolamento Generale sulla protezione dei dati (Regolamento UE/2016/679).  
L'Ente e l'esperto madrelingua si obbligano a trattare nel rispetto della normativa vigente tutti i dati personali 
e i dati sensibili di cui verranno a conoscenza nell'espletamento dell'incarico oggetto del presente contratto. 

 

Foro competente 
Il presente contratto è soggetto registrazione in caso d'uso. Per ogni eventuale controversia il Foro 
competente è quello di Pavia. 
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Codice di comportamento 

 L'Ente European School di Europa 2000 rappresentata legalmente dalla Dott.ssa Campari Mariagrazia 
dichiara di aver preso visione e di accettare il codice di comportamento dei dipendenti pubblici pubblicato 
sul sito della scuola e sulla Gazzetta Ufficiale del 04/06/2013 n. 129 con il seguente titolo “Regolamento 
recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma art. 154 del Decreto Legislativo 
30/03/2001 n.165 (GU n.129 Del 04/06/2013). 

 
Norme di rinvio  

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto è regolato dagli artt. 2229 e seguenti del Codice 
Civile.  Con la sottoscrizione qui di seguito apposta, ai sensi e per gli effetti di cui agli articoli 1341 e segg. 
del C.C. le parti dichiarano di aver preso visione e di aver attentamente riletto tutti gli articoli che vengono 
così approvati. 
 
Il presente atto aggiuntivo viene stipulato senza alcun aggravio di spesa. 
 
Vigevano, 27/02/2019 
 
 
per l'Istituto comprensivo di Viale Libertà di Vigevano 
Dott.ssa Giovanna Montagna, legale rappresentante 
 
_________________________________________ 

 

 

                                                                                                 per l'Ente European School di Europa 2000  

            Dott.ssa   Mariagrazia Campari rappresentante legale                                                              

_________________________________________ 
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